
295
bénévoles
engagées

8
groupes de parole en accueil libre 
et de nombreuses activités à vivre 
ensemble (activités mères-enfants, 
visites de homes, soirées bien-être 
ou ACTIVE, sorties culturelles, …)

22
aide-ménagères 
formées et 

126 
nouveaux contrats de 
travail signés

611
participantes accueillies
à RECIF avec leur

72 
ont fréquenté l’atelier 
préscolaire 

200
enfants dont 

et 17 
le soutien scolaire

3447
heures de cours de français 
du niveau alphabétisation 
à B1 dispensées 

14
ateliers hebdomadaires divers proposés 
(langues et informatique, créatifs 
et de mouvement)

Chaque 
semaine,

Accueillir dans un cadre respectueux et chaleureux 
les femmes et les enfants issu-e-s de l’immigration 
qui ont rejoint l’association et répondre de manière 
globale à leurs besoins. 
Quelques chiffres pour illustrer l’année 2022 : 

Rapport d’activité

2022
L’édito des co -présidentes
Œuvrer à un accueil inconditionnel de qualité et au 
renforcement de l’équipe ont vraiment été les maitres 
mots de cette année 2022
 
En effet, enfin libérée des contraintes sanitaires 
anti-Covid, RECIF a pu amplifier son approche collective 
et communautaire, centrée sur la valorisation des 
compétences et la confiance en soi des femmes issues 
de l’immigration et de leurs enfants, pour un vivre 
ensemble harmonieux et porteur de sens.  

Ainsi, les nombreux moments de rencontres, d’échanges 
et d’apprentissages où à chaque fois l’accent était mis 
sur la participation, l’entraide et l’expression, ont été 
autant d’occasions de briser l’isolement des participantes 
et de leurs enfants en leur permettant de retrouver un 
réseau de relations et mettre en route de nouveaux 
projets de vie. 

Cette année nos champs d’actions – cours et formation, 
soutien à la parentalité et intégration préscolaire et 
développement du pouvoir d’agir – se sont étoffés et 
développés, au fil des mandats qui nous ont été confiés, 
et bien sûr grâce au formidable dynamisme et à la 
créativité des collaboratrices et des bénévoles qui les 
animent. Que chacune soit ici très sincèrement remerciée 
pour son engagement exemplaire. 

L’équipe s’est agrandie et a accueilli Jasmine Hofmann, 
nouvelle responsable du secteur Rencontres à Neuchâtel, 
qui s’est immédiatement intégrée avec énergie et 
compétence.

Par ailleurs, le comité s’est également renforcé avec 
l’arrivée de 5 nouvelles membres, bénévoles actives, 
dynamisant les échanges grâce à leur grande expertise.
Grâce à la confiance témoignée par les autorités comme 
celle des donatrices et donateurs, et par l’engagement 
sans faille déployé par l’équipe de RECIF et le fort 
engagement des bénévoles, nous sommes confiantes et 
optimistes pour les développements à venir. Nous les 
remercions tous et toutes très sincèrement.

Annie Clerc-Birambeau et Dominique Quiroga 



69 femmes ont fréquenté 
les modules thématiques 
« Tout est possible », pour 
travailler la confiance en 
soi et le cheminement 
vers l’autonomie

61 dossiers ont été traités dans le 
cadre de nos permanences 
administratives, permanences 
parents et permanences écoute

En 2022, nos bénévoles se sont engagées 
pour environ 13'110 heures de travail non 
rémunéré. Nous valorisons ce travail à 
hauteur de CHF 40.-/heure dans nos comptes 
(dépenses et recettes). Cela correspond à un 
montant de CHF 524'520.- 

Dépenses

Recettes

20 nouveaux projets et/ou 
collaborations ont vu le jour, 
parmi lesquels le week-end du 
patrimoine de la Ville de La 
Chaux-de-Fonds, les modules 
d’initiation à l’horlogerie en 
collaboration avec Cartier, le 
parcours culturel pluridisciplinaire 
de l’association la Marmite.

les 50 activités mère-enfant 
organisées ont été 
fréquentées par 253 enfants 
et 196 mamans 
 

20 moments festifs 
ont été organisés

  Cassarde 22, 2000 Neuchâtel - 2000@recifne.ch - 032 730 33 50 
  Doubs 32, 2300 La Chaux-de-Fonds - 2300@recifne.ch - 032 968 62 42  
  IBAN CH18 0900 0000 2000 1595 6 - Cotisation de membre :  CHF 50.-/année 

www.recifne.ch 

www.facebook.com/
RECIF-1393910687540257 
www.instagram.com/recif.ch

454’756.-

Cotisations 
et dons

192’104.-

Taxes d'inscription
57’344.-

Pertes 2022
19’941.-

Subventions (dont État NE 67% 
et Villes/communes 33%)

Frais de personnel et 
charges sociales

545’044.-

Charges 
d'exploitation

129’532.-

Matériel 
49’569.-

16 femmes enceintes ou 
qui venaient d’accoucher 
ont participé à l’atelier 
naissance, pour échanger 
autour de thèmes en lien 
avec cette étape de vie

Au cœur de notre travail, l’ouverture d’espaces 
thématiques de rencontre, de création de liens, 
d’apprentissages communs et de partage de 
compétences et d’expériences

En soutenant RECIF, vous nous donnez les moyens pour poursuivre notre mission et vous vous engagez avec nous pour une société plus 
égalitaire et inclusive. Vos dons sont précieux. Ils sont déductibles des impôts.

Un ÉNORME MERCI à
… nos participantes et leurs enfants 

… l’équipe salariée  : Federica Merzaghi, Sara Losa Maia, 
Anne-Rebecca Bigler, Jasmine Hofmann, Marie-Paule Muster, 
Corinne Comte, Melanie Maniaci, Luisa del Amo, Nadia Rodrigues 
Ben Amor, Nancy Escobar, Antigona Krasniqi, Zahra Dieng 

… nos 295 bénévoles, ainsi qu’à nos stagiaires, étudiantes en 
formation, personnes mandatées et personnes en réinsertion 
socioprofessionnelle

… notre comité bénévole 

… nos 204 membres 

… notre réseau et nos associations partenaires, en particulier aux 
centres femmes romands et tessinois

… nos indispensables soutiens : 

Le Secrétariat d’État aux migrations (SEM) ;
Le Canton de Neuchâtel, en particulier le Service de la cohésion 
multiculturelle, le Service des migrations, le Service de la santé 
publique, le Service de la protection de l’adulte et de la jeunesse 
et le Service des formations post obligatoires et de l’orientation ;

Les communes de Neuchâtel, de La Chaux-de-Fonds et du Locle ;

La Loterie Romande, la Fondation de l’Hôpital La Providence, la 
Fondation de l’Union commerciale, la Fondation Stalé-Erziger, les 
Magasins du Monde, l’EREN, l’association Médiane, l’ANeCo, le 
Soroptimist Club La Chaux-de-Fonds, le Contrôle des ouvrages en 
métaux précieux, ArcInfo, Philip Morris, la HES-SO, la SHG SA et La 
Semeuse ;

Toutes et tous nos donatrices et donateurs anonymes ou privé-e-s. 
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